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1. Formalia

1.1. Motet dppnas
Fanny forklarar motet 6ppnat 18:07

1.2. Val av justerare
Motet beslutade
att  vilja Amelie och Alva till métets justerare.

1.3. Faststallande av dagordning
Motet beslutade
att  Faststdlla dagordningen i dess nuvarande form

2. Varfor ar vi har?
Fanny informerar om det nya styrelseupplagget, att i ar har vi en strategisk
styrelse dar man har ledamoter som fungerar som sprakror till de olika
namnderna och att ej ndgra namndordfoérande sitter i styrelsen. Det ar darfor bra
att ha ndamndordféorandesmoten dar alla namndordférande kan delta och fa sin
rost hord. Hon berattar dven om att andra sektioner med liknande styrelser har
liknande moéten och att det verkar ha fungerat bra, vilket har gjort att styrelsen
kdnt att detta ar en bra sak att prova dven inom W-sektionen.
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3. Informationsrunda
Fanny startar informationsrundan med att informera om att det &r bra for
engagerade i W-sektionen att skaffa ett kdrmedlemskap. Speciellt nu i tider da
det sker rekrytering av nya. Vid denna tidspunkt ar det extra viktigt att silja in
medlemskap till alla de som ar engagerade. Alla som ar det bér namligen vara
karmedlemmar da man utan detta bland annat inte far rosta pa sektionsmoten.
Det finns ocksa andra fordelar med detta medlemskap, som att man exempelvis
far ga in gratis pa tentapubar.

Fanny informerar ocksa om att vid fragor kring budget skall man kontakta Elin.

Hanna informerar om alla ndmnder om att bérja anvanda den gemensamma
googlekalendern som ska fungera som ett medium dar man kan se nar det sker
saker inom sektionen.

Axel informerar om att W-sektionen forsoker anordna ett event tillsammans
med STS (forening fran Uppsala), dar de ska anordna en sport sedan avsluta med
en fest. Detta blir dock antagligen efter tentorna.

Obiora informerar om att de startat sin rekrytering. De vill ha in fler i NLG, detta
pa grund av att de inte vill tappa folk till BKW. De som jobbade mycket med
BKW-madssan forra aret hann knappt géra ndgot annat an just planering av
massan, darav utokningen. NAmnden har inte sd manga events just nu, men de
vill gora samma events som tidigare ar, de vill att dessa ska vara dterkommande.
I nulaget maste de kontakta foretag, men sa vill de inte ha det, de vill att
foretagen ska se det som en sjdlvklarhet att ha samma event ar efter ar med W-
sektionen. En annan ambition NLG har ar att BKW-madssan i ar ska vara annu
battre an forra drets massa.

Erik berdttar om att ndmnden har planer pd gang. Buddyprogrammet har bland
annat dragit igdng och fler saker kommer. Han ber sektionen att vanta och se.

Linnea ar aven hon igdng med sin rekrytering. Hon ndmner att det ar manga
taggade ettan som girna vill engagera sig. Det forsta lunchmotet tar plats nasta
mandag.

Sofia héller 4ven hon pa med rekrytering. An s& linge har en person sékt, men
hon ndmner att hon star i Grattan imorgon och hoppas pa att rekrytera nagra
under lunchen da. Hon har planer om att ha ett event forsta veckan i november. |
nuldget har hon en facebookgrupp med 48 alumner och hon ar sugen pa att
anordna en exjobbskvall/ en kvall dar man far reda pa vad man kan gora efter
studierna. Till detta beh6ver hon dock ndgon som hjilper henne.

Alva ndmner att hon star i Grattan imorgon for att visa fram sig och namnden.
Hon har dven sint ut en intresseanmalan nyligen. Under sektionsdagen visade
folk stort intresse! Hon tankte dven ha uppstartsmoéte om en vecka. Planera hur
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manga arbeten vi skall ha efter det. Hon ndamner att hon har tankt att fokusera pa
aterkommande enkater under detta lasar.

Amelie berattar att hon inte har sa mycket att gora for tillfallet. De skall sdnda ut
en utvardering till alla gruppansvariga. Efter det ar mottagningspresidiet i
princip klara med sina uppdrag.

Julia berattar att de har startat sin rekrytering och att de fick in en del
ansOkningar idag under lunchen i Grattan. De har dven rekryteringspub imorgon
da de hoppas pa att fa in fler ansokningar. Annat ndmnden CLW har pa gang ar
CLW pd sjoslaget och de har dven borjat planera tackgasquer. De haller i tillagg
pa att lagga planering infor dret och de hade mote med Nils Oscar nyligen,
angaende nytt avtal.

Elin ndmner att hon garna prata med tackgasqueansvarig om ekonomin kring
denna gasque da uwtliggtill detta event bor ga via sektionen.

4. Revidering av verksamhetsplan,
arbetsbeskrivnhing och budget

Styrelsen skall under ndstkommande vecka revidera arets verksamhetsplan,
samt arbetsbeskrivningen och budgeten. Det ar darfor viktigt att alla ar sa
delaktiga som mojligt och sager till om man vill andra ndgon punkt under sin
egen post, detta dd nimndordforandena inte langre sitter i styrelsen.

Fanny forklarar hur det fungerar med revidering och hur de olika
styrelsedokumenten fungerar. Under motet far alla NO kommentera
verksamhetsplanen och arbetsbeskrivningen. Elin informerar om att budgeten
inte kommer diskuteras idag, utan att man kan hora av sig till henne om man har
asikter kring budgeten.

Fanny informerar om att i ar finns dven en arbetsbeskrivning i tillagg till
verksamhetsplanen.

Forst ut att diskuteras dr arbetsbeskrivningen:
Médtet tar varvet runt.

Obbie sager att man kan namna BKW-massan under arbetsbeskrivningen.

Erik kommenterar punkten under W-inter om att méteshandlingar skall
oversattas till engelska. Det ar mycket mer som behdver fixas innan detta kan
ordnas enligt honom. Han ndmner att de har planer om att anordna nagot med
CL.

Alva kommenterar att man skulle kunna lagga in enkidten da tanken ar att det ska
vara en dterkommande undersokning.
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Amelie kommenterar punkten ”i samband med samrad med sektionens
ekonomiskt ansvariga lagga en budget”. Hon vet inte om detta gjordes, men Elin
forklarar att ekonomiskt ansvarig satter en totalbudget for mottagningen och att
det antagligen betyder att man ska ha ndgon slags kommunikation.

Fanny foreslar att styrelsen skall ta pa sig att omformulera denna punkt.

Julia kommenterar att hon tycker det ar markligt att endast Konstwerket
ansvarar for alkoholfria event (detta star uttryckligen i den gamla versionen av
arbetsbeskrivningen), da idrottsndmnden och CLW bidrar till alkoholfria event
dem med. Forsta stycket borde omformuleras enligt Julia. Man kan kanske byta
till mer en konstrelaterad beskrivning? Hon vill dven lagga till att CLW ska jobba
gentemot andra namnder i sektionen.

Axel (representerar bollkalle) kommenterar punkten angaende att anordna en
arlig skidresa. Markligt att det star under bollkalle. Fanny foreslar att denna
istallet hamnar under styrelsens arbete eller fortroendevald. Exempelvis
”styrelsen ansvarar for att fa ndgon att anordna skidresan.”

VP:

Obbie kommenterar punkten om att utvardera och ta stallning till BKW. (17.4)
Just nu har NLG inga tankar om att inte ha BKW vilket kanske darfor gor att
punkten borde formuleras om? Som det star nu later det ratt negativt.

Angdende punkt 17.2 undrar Nina undrar vad som menas. Hur skall man
undersoka naringslivsanknytningen? Konstig formulering: "Ge
naringslivsanknytning till studenter i utbildningen?”

Obbie foreslar att de kan skicka in ett nytt forslag till styrelsen om de kommer pa
nagot.

Erik kommenterar punkt 11.1 som beskriver att W-inter bor ha samrdad med
jamlikhetsndmnden. Han undrar om detta innebar att allt han gor skall behova
checkas av med Jamlikhetsndmnden innan kan utféra det han vill? Ett tips ar att
omformulera denna mening.

Han fortsatter med att prata om punkt 11.2 som ndmner att man bor starka
samarbete med CL. Det Erik vill ar att istéllet fa in masterprogrammet
(Sustainable technology) mer i sektionen, inte fokusera allt for mycket pa CL da
den sektionen inte tar in utbytesstudenter. Erik skall sdnda in nya punkter som
styrelsen kan tillféra verksamhetsplanen under sitt styrelsemote nasta vecka.

Linnea kommenterar kring punkten under Studiemiljondmnden som sager att
man skall implementera LEQ. Hon berattar att man vill att alla ska ha det, men
att det inte kommer bli sd. Man behover vanliga kursutvarderingen. Ett forslag
skulle vara att &ndra punkten sa att man istdllet jobbar gentemot detta, men
inget som maste ske. Eventuellt skulle man ocksa kunna flytta denna punkt till
arbetsbeskrivningen.
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Linnea fortsatter till punkten som sager att alla arskurser skall representeras i
studiendmnden och sager att detta ar svart att fa till, bland annat da fyran och
femman ar svara klasser att fa representanter fran. Denna skulle ocksa kunna
flyttas till arbetsbeskrivningen. Linnea kikar pa verksamhetsplanen och
aterkommer om hon kommer pd ndgot mer angaende verksamhetsplanen.

Sofia ndmner att hon skulle vilja anordna nagot slags festevent. Har som mal att
ha banquette, men vet inte om hon lyckas. Punkten som diskuterar detta bor
flyttas till arbetsbeskrivning da det hellre ar ndgot man jobbar gentemot da detta
ar svart att uppna i dagsldaget da hon inte har ndgon budget eller sponsorer.

Alva vill ter igen lagga till det hon pratat om tidigare, namligen kartlaggning
10.3. Namnden ska sta for detta kontinuerligt och det bor darfor sta i
verksamhetsplanen.

10.7 vill hon ocksd dndra och denna punkt ror samrad med W-inter. Fanny
foreslar att skriva samarbete istillet for samrad da detta later som att man
maste dubbelkolla md den andre namnden om nagot skall genomforas.

Under motet tas det upp om det skall sta ndgot under 10.8? Har ar det ndmligen
for tillfallet tomt. Styrelsen skall ta en titt pa detta.

Amelie kommenterar att meningen under mottagningen: "Inom mottagningen
ska det hallas kvartssamtal for personal med respektive gruppchefer” skall tas
bort eller eventuellt skrivas om.

Hon vill dven lagga till att man ska jobba med jamlikhetsnamnden. Inkluderande
mottagning i samarbete med jamlikhetsndmnden. 6.1

Julia vill att man skall 1agga till nagot om kontrakt med Nils Oscar da det gynnar
sektionen. Julia aterkommer om hon vill lagga till ndgot mer.

Paus tas i motet 19:15
Motet aterupptas 19:27

5. Diskussionspunkter

5.1. Vad vill viuppnd med NO-mobten?

Alla delas in tva och tva for att diskutera i sma grupper vad man vill uppna med
att ha namndordférandeméten som sedan ska redovisas infor alla deltagande.

Sammanfattningsvis namner att det kan vara bra med cirka tva NO-moéten per
termin. Detta dd dessa moten bidrar till informationsutbyte. Dock blir méten
med ledamot ocksa viktigt. Samarbete gentemot och sinsemellan olika ndmnder
ar bra med NO-moten. Man behover inte diskutera alla saker med ex CLW i NO-
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moten, detta kan tas med ledamot. Har kan man prata om sektionen i helhet och
hur vi paverkar varandra.

Motena dr bra da man far veta vilka alla dr och hora vad alla andra ndimnder gor.
Genom detta har man battre koll pd vad som sker i sektionen.

Man kan eventuellt ha mindre informella moéten, forslagsvis lunch en gang i
manaden tillsammans, eller brainstorma angdende event tillsammans.

Obbie tycker det ar bra att fa input och far hora om sddant som man sjalv inte
tanker pa. Han gillar upplagget om att man kan komma till ett styrelsemote om
man har ndgot att prata med styrelsen om eller om ndgot problem sker. Fanny
poangterar att man skall ta kontakt med ledaméter om man vill ha med nagot
som skall diskuteras pa styrelsemoten.

Axel och Caroline lagger till att det ar bra att komplettera NO med moten med
ledamoter.

Fanny och Elin tycker det ar bra att man som namndordféranden som har
overgripande koll pa andra namnder ifall ndgon utifran eller ndgon
sektionsmedlem fragar. Bra att veta var man kan hanvisa dessa. NO-motet ar ett
bra forum da man skall skriva dokument som verksamhetsplanen, samt
arbetsbeskrivningen.

5.2. Formalia kring NO-m&ten
Fanny undrar hur dessa moten skall se ut och formuleras framéver. Vad man bor
lagga fokus pa, hur moteshandlingar skall se ut och kallelsen skall ga till. Vilka

skall delta pa NO-moten, borde nagra fler som inte ar har nu vara har?

Motet anser sammanfattningsvis att kallelser och handlingar skall ske pa samma
satt som till styrelsemdten. Eventuellt kan SOS fa delta vid dessa moten da det
kan vara bra att ge SOS stod i vissa fragor och da detta kan vara ett forum da man
diskuterar. PAS foreslas ocksa som en eventuell post som kan ha nytta av att vara
pa NO-motena. Dock argumenteras det ocksa for att PAS ligger under

studienaimnden och information kan vidarebefordras via SNO.

Bra att ha tva riktiga moten som ar protokollforda da det ar bra att ha formalia.
Motet kommer dverens om att fortsatta pa liknande satt till ndsta mote och

ateruppta fragan kring formalia da.
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Fanny namner vidare att man kanske bor géora om SOS-posten da alla ar
beroende av sektionslokalen. Man borde tanka till i denna fraga och aterkomma

med forslag.

Moter fortsatter diskutera fragan om vilka som bor narvara vid NO-mdten och
det ndmns bland annat att om man bjuder en icke-ndamndordférande borde man
kanske bjuda alla. Som svar pa detta nimns bland annat att man kan ge en
inbjudan sa kan de komma om de vill. Man kan eventuellt ocksa bjuda in dessa
fortroendevaldsposter nar man kdnner att de behovs, da behéver man inte bjuda

in dessa till varje mote.

Linnea inflikar med att manga inte vet vad PAS &r och att det darfor kan vara bra

om hen far ta del av moten sa att hen vet vad som sker i sektionen.

Motet kommer till slut 0verens om att dessa moten skall vara for NO, men SOS kan
fa komma in ibland. Andra fortroendevalda kan fa mdjligheten att komma till

moten dem med, men de skall ej fa kallelse till dessa moten.

5.3. Kommunikationskanaler

Har diskuteras hur kommunikationen ndmnder och styrelsen sinsemellan skall

fungera, vad som skall gd ut via mail och vad ska ga ut i facebookgruppen?

Facebookgruppen ar bra enligt manga och en kalender far tummen upp. Skont
att ha saker pa samma stille, men mailen foreslas fungera som ett
kommunikationsforum dd man skall fa kallelser och férdrag till moten. Det kan

vara skont med viktig info till mailen dd man vet att det nar fram.

Angdende bokning av Grattan bor eventuellt ett mote mellan styrelsen och
Johanna arrangeras for att skapa den basta 16sningen pa hur detta skall ga till.
Det foreslas att alla sektionsaktiviteter skulle kunna samlas pa ett och samma

stalle, bade aktiviteter i Grattan och sektionsaktiviteter. Perfekt om all info for



Namndordforandemote 1 SEKTIONEN FOR
2016-09-14 ENERGI OCH MILJD

sektionen dr pa samma stdlle, skulle dven ge trafik till hemsidan. Dock namns att
CL ocksa har event. Detta kan leda till att det blir konstigt om man slar ihop
bokningskalendern av Grattan, samt sektionsaktiviteter som inte ar i Grattan.
Det diskuteras att det ar vettigt att ha tva separata kalendrar. En google kalender
for namndordférande och dar stora centrala events (sddana man inte vill ska
krocka med sina egna event), samt styrelsens event bor inféras och

bokningskalender av Grattan ska finnas pa hemsidan!

Motet kommer fram till att anvdnda google kalendern och se hur det fungerar,

men bokningar av Grattan sker till Johanna Torstensson.

5.4. Namndoverskridande events

Fanny tar upp att det hade varit kul om vi kommer 6verens om nagot vi kan gora
tillsammans. Det foreslas att ha en namndtéavling. Att ha en kick-off for alla
engagerade nar alla ar rekryterade.

Elin limnar métet 20:29

6. Ovrigt
Vid KTHs lokalrad har det diskuterats om matlagning i sektionslokaler omkring
pa campus. Man har kommit fram till att lokalerna ej har tillrackligt bra
ventilation eller fettavskiljare. Ugn ar det varsta, men man skall inte ha mer an
tva plattor att laga mat pa och inte steka mat.

Julia ar bekymrad fér hur man skall lyckas ha en gasque, men namner att
pubarna fortsatter som vanligt, men att man hoppas pa en langsiktig 16sning fran
KTH inom snar framtid. En riktlinje just nu ar att man far laga mat till 50
personer per manad.

THS centralt skall utreda detta, man ar dar villiga att skapa kok pa KTH som alla
kan hyra eller liknande.

Mer info kommer antagligen. Forhoppningsvis hittar de l16sningar inom snar
framtid.

7. Motet avslutas

Fanny forklarar motet avslutat 20:35
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Harmed intygas att féljande personer har korrekturlast protokollet fran detta
mote:

Motesordforande, Fanny Ahlberg Sekreterare, Eveline Haugaard

Justerare, Alva Helin Justerare, Amelie Gustafsson



